SKAU REIPURTH

Naja Gissel Ornbjerg

HR-chef

Naja Gissel @rnbjerg har betydelig erfaring med HR pa et bade strategisk, taktisk og operati-
onelt niveau.

Herunder har hun seks ars erfaring som HR-ansvarlig, HR-chef og HR Business Partner samt
12 ars erfaring inden for Executive Search, rekruttering, assessment og leder- og karrierecoa-
ching.

Naja har endvidere solid erfaring med opbygning af HR-funktioner, organisationsudvikling
og ledersparring i partnerdrevede vaekstvirksomheder, og hun har tidligere arbejdet med le-
delse af performance management-projekter samt kompetenceudviklingstiltag.

Naja taler engelsk og de skandinaviske sprog.

Erhvervserfaring

+ 2021-
HR-chef, Skau Reipurth Advokatpartnerselskab
s 2019 — 2021
Founding Partner, People Executive
2013 — 2018
Senior Management Consultant, People & Performance
*+ 2008 —2012
HR Manager, Knowlegde Cube A/S

Uddannelse
. 2014

MBA, Aarhus Universitet / Copenhagen Business School
« 2009

HD-Organisation og Ledelse, Copenhagen Business School
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2005
HD-1.del, Aarhus Business Academy
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